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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun listiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz doktilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedIgin tek digi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atany:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iitheda figkiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
De@mesin mabedim gsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, ilahi, boganip kanli 3
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarnimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

Evoninty Olacaktn,
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SUNUS

“Ilk ve orta dgretim mutlaka insanhgin ve medeniyetin getirdigi ilmi ve teknigi versin, fakat o kadar pratik bir tarzda versin ki cocuk

okuldan ¢iktig1 zaman ag¢ kalmaya mahkiim olmadigina emin olsun”

(Mustafa Kemal Atatiirk)

Bir milleti sosyal ve kiiltiirel agidan yiiksek bir topluluk haline getirerek kigiyi yasadigi toplum iginde degerli kilarak yetenek, tutum ve
diger davranis bigimlerini gelistirme amaci olan egitim, anlik kararlarla degil de amag ve hedefleri 6nceden belli olan belli bir strateji dahilinde
yiiriitiilen egitimdir. Bu nedenle Ertugrul Gazi Ortaokulu olarak 2019-2023 yillari arasinda hedeflerimizi belirleyerek bu alanda

calismalarimiza hiz verecegiz.

Ertugrul Gazi Ortaokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin gectikce artan bilgi arayisum karsilayabilmek igin egitim, ogretim, topluma
hizmet gorevlerimizi arttirmak istemekteyiz. Var olan degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime ag¢ik, ¢oziim iireten,

yenilik¢i, 6nce insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir.

Ertugrul Gazi Ortaokulu Stratejik Plani (2019-2023) 'nda belirtilen ama¢ ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve

kurumsallagsma siire¢lerine onemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.

Yasar Murat BESKAYA
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip
tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢calismalar: yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant: ve goriismeler yapilmstir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boltimiine gecilerek okulumuzun amacg, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar1 yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi Soyad1 Unvam Adi Soyadi Unvam
Yasar Murat BESKAYA Okul Midiirii Mehmet GENIS Miidiir Yardimcist
Mehmet GENIS Miidiir Yardimcisi Metin ADALI Ogretmen
Metin ADALI Ogretmen Egemen SARGIN Ogretmen
Hatice ACAR Okul Aile Birligi Baskan Hatice OZTURK Ogretmen
Melahat CEVIK Okul Aile Birligi Yont. Kurulu Uyesi | Arzu CAKI Ogretmen
Sedanur YAYLI Ogretmen
Giilbahar GOKKAYA Ogretmen
Yasemin ALTUN Goniillii Veli
Sevcan UNGUL Goniillu Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boltiimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alind1g1 analize yer verilmistir.



Okulun Kisa Tanitimi




Evrensel egitim ve 6gretim ilkelerini hayata geciren, giniimiiz bilim ve teknoloji caginda teknolojiyi kullanarak bilgiye hizla
ulasabilen, bireysel farkliliklar1 gozeten ve yasam boyu Ogrenmeyi ilke edinen seckin bir okul olarak kisa siire icerisinde

bulundugumuz ilde 6rnek ve 6nder olma yolunda ilerleyen, paydaslarina deger katan yenilikgi ve 6zgiin bir egitim kurumuyuz.

Okulumuzun il merkezinde olmasi, ulasim yontinden rahat bir giizergahta bulunmasi, okul binamizin yeni ve modern
gortiniimde olmasi, okul bah¢emizin 6grencilerimizin ilgi ve yeteneklerini gelistirebilecekleri uygun basketbol, futbol gibi oyun
sahalarina sahip olmasi, bilimsel diistinceyi destekleyici Fen bilimleri laboratuvarinin olmasi, yazilim-kodlama ve robotik alaninda
ogrencilerimizin kendilerini gelistirebilecekleri Bilgisayar Laboratuvarinin ve gerekli ekipmanlarin bulunmasi, tiyatro, drama ve
her tiirlti 6grenci gosterilerinin sergilenebilecegi cok amagh salonumuzun bulunmasi, miizik yeteneklerini gelistirebilecekleri miizik
sinifinin olmasi, 6grencilerimizin saglikli beslenebilecekleri ve dinlenebilecekleri genis bir kantin alanmin olmasi, tercih eden
ailelerimizin ¢ocuklarma evden getirdikleri yemekleri yiyebilecekleri ayr1 bir salonun bulunmasi, okulumuzda sigmak ve olumsuz
hava kosullarinda Beden Egitimi derslerinin yapilabilmesine olanak saglayan 140 metrekarelik salonumuzun bulunmasi, Beden
Egitimi dersleri i¢cin kullanilmak {izere kiz ve erkek ogrenci giyinme odalarmmin olmasi, gerek ogrenci gerekse Ogretmen ve

velilerimizin kullanabilecegi iki ayr1 mescit alanimizin bulunmasi okulumuzu cazip hale getirmektedir.

Okul oncesi 6grencilerimizin egitim ve Ogretim gordiigu, sanatsal ve kiiltiirel etkinliklere tnem veren, yaraticilig
destekleyen, cocuklara daha sonraki egitimlerine temel olusturacak kaliteli egitim veren, seffaf geri bildirimlere dayal1 istekler
dogrultusunda gelismeye acik olan iki sinif, bir oyun salonu ve bir yemek hanesi bulunan, okul igerisinde ayr1 bir alana sahip

anasmifimizin olmasi o yas grubu 6grenci velilerimizin okulumuzu tercih etme sebeplerindendir.

Kisilik ve deger gelisimine 6nem veren, iletisime acik, ben yerine biz olmay1 hedefleyen takim ruhu ile dinamik bir yap1y1
destekleyen, 6grenci 6gretmen ve velilerin her ttirlt ilgi istek ve onerilerini dikkate alan, karsilikli giiven icinde oldugumuz idari

yapimizin varligi okulumuzu degerli kilmaktadir.

Okulumuz Atatiirk lke ve Inkilaplar1 dogrultusunda cagdas, yeniliklere acik, kendisine yasadig: fiziksel ve sosyal gevreye,

tilkesine ve insanhiga kars1 duyarli, diinyanin daha yasanabilir olasi igin ¢aba sarf eden ve gelecek nesilleri diistinen bilincte bireyler



yetistirmeyi hedefleyen geng, dinamik, yenilik¢i 6grencilerin gelisimini destekleyen demokratik tutum ve davranislar sergileyen ve

bunlar1 6grenci davranislari haline getirmeye calisan, mutlu bireyler yetistirmeyi hedefleyen bir egitim kadrosuna sahiptir.

Okulumuza yiirtime mesafesinde bulunan Genglik ve Spor Miidiirligiinde bulunan ytizme havuzu, kapali spor salonu,
atletizm ve giires salonu, futbol sahas1 gibi pek ¢ok tesisin Beden Egitimi dersinde ve agilan kurslarda aktif olarak kullanimiyla,
ogrencilerimiz ulusal ve uluslararasi alanda bircok sportif faaliyette (karate, judo, giires, halter, ytizme vb.) basarilar yakalamis ve

bu basariy1 devam ettirmektedir.

Kitap okuma oranimizin ve sanatsal faaliyetlere aktif katilimimizin yiiksek olmasini okulumuzun il Kiittiphanesi ve Kiiltiir
Merkezine olan yakinligimiza bor¢luyuz. Hastaneye olan yakinligimiz da acil durumlara miidahale etmemizi kolaylastirarak bir

adim 6ne ge¢cmemizi saglamaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Aciklama [FI1]: Cografi konum linki
olusturulduktan sonra kisaltma
uygulamasi ile kisaltilmis link
verilecektir.

Ili: Bartin Tlcesi: Merkez
TUNA MAH. KANLI IRMAK CAD.
Adres: DEVLET HASTANEQ SITESI DANISMA Cografi Konum (link): https://goo.gl/maps/5ZaVu31Qshq
BLOK NO: 77 IC KAPI NO: 1 MERKEZ /
BARTIN
Telefon Numarasi: |378 227 72 14 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 758647@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: Bartinertugrulgazi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 758647 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2016 Toplam Calisan Sayisi 26
Kiz 136 Kadmn 13
Ogrenci Sayisi: Erkek 158 Ogretmen Sayis1 | Erkek 8
Toplam 294 Toplam 21
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 16 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 25
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 14 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube |~
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Aciklama [FI2]: Alttaki tablodan
alinacaktir.



https://goo.gl/maps/5ZaVu31Qsbq
mailto:758647@meb.k12.tr

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktarll

37,34 TL

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Siiresi

Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Aciklama [FI3]: *Ogrenci bagma
gider miktar1: son yilin biitce
odenekleri, okul aile birligi gelirleri ve
diger gelirleri neticesinde elde edilmis
toplam biitgenin toplam 6grenci
sayisina boliinmesi ile elde edilecektir.

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Midiirti ve Mudiir Yardimcist 2 - 2
Simif Ogretmeni - 1 1
Brans Ogretmeni 6 11 17
Rehber Ogretmen - 1 1
Idari Personel 1 - 1
Yardimci Personel 3 1 4
Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar1 12 14 26
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Aciklama [FI4]: *Kadrolu, gegici
gorevlendirme, ticretli veya s6zlesmeli
olmast fark etmeksizin tiim ¢alisanlar
dahil edilecektir.




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerlegkesine Tliskin Bilgiler

Okul Boliimleri| Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 2 Cok Amacl Salon X
Derslik Sayisi 19 Cok Amach Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 52 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayist 12 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 12 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alani (m2) 22 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 42 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 3100 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agk Alan)(m?2) 4600

Okul Kapal:1 Alan (m2) 9300

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?) 96

Kantin (m2) 120

Tuvalet Sayist 40

12

Aciklama [FI5]: Veriler varsa kayit
veya planlardan yoksa okul tarafindan
hesaplanmak yontemiyle girilecektir.




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5/A 9 16 25 7/C 13 14 27

5/B 10 16 26 8/A 15 12 27

6/A 8 11 19 8/B 14 13 27

6/B 10 9 19 8/C 14 13 27

6/C 12 11 23 ANASINIFI 8 9 17

7/A 10 18 28

7/B 13 16 29




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Sayist 19 TV Sayis1 1
Masatistii Bilgisayar Sayisi 20 Yazici Sayisi 4
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 - Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Projeksiyon Sayis1 - Internet Baglanti Hiz1 16 Mbps
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel btitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 4.095,00 b 1.430,40 b
2017 9.489,79 10.978,95 b
2018 9.476,62 b 9.830,89 b
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goruisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde déahil olmak tizere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadar.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer herilmi@tir\ : | Aciklama [FI6]: (bu boliimde okul
tarafindan yapilan 6grenci, veli ve
ogretmen anketlerine iligskin sonuclara
yer verilecektir.)
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Ogrenci Memnuniyet Anketi Sonuclart:

Okulumuz égrencilerine yapmis oldugumuz anketler sonucunda, okulumuzun olumlu (basaril) yénleri;

MadHe Maddeler
No:
1 Ogrenci ile ilgilenen ve siirekli iletisim halinde olan 6gretmenlerin varhig,
2 Fiziksel olarak her tiirlti imkanlara sahip olunmasi,

3 Okul yerleskesinin spor alanlarma yakin olmasi,
Okulda yeterli miktarda sanatsal, sportif ve kiiltiirel etkinliklerin olmas,
Okulun bina i¢i ve ¢evresinin temiz olmasi,

Okul kantininde istege bagli sicak yemek ve saglikli gidalarin bulunmas:.

Okulumuz égrencilerine yapmis oldugumuz anketler sonucunda, okulumuzun olumsuz (basarisiz) yénleri;

Maddeler

Okulun trafik yogunlugunun oldugu bir bolgede bulunmasi,
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Ogretmen Memnuniyet Anketi Sonuclari:

Okulumuz égretmenlerine yapmis oldugumuz anketler sonucunda,; okulumuzun olumlu (basaril) yénleri;

Maede Maddeler
No:
! Okulumuzda alman ortak kararlarda etkin katilimin saglanmasi,
2 Okulun teknik arag gereg, derslik ve sosyal alanlarin yeterli olmasi,

3 Olumlu bir kurum kiiltiiriiniin olmasi,

Okulun 8grenci ve velilere giiven vermesi,

Okulda akademik basariy1 artirma adma gayretli bir hava olusturulup, yeterli miktarda sanatsal, sportif ve
kiiltiirel etkinliklerin olmasi,

Okul kantininde personel ve 6grencilerin istegine bagh olarak sicak yemek ve saglikli gidalarin bulunmas.

Okulumuz 6gretmenlerine yapmis oldugumuz anketler sonucunda; okulumuzun olumsuz (basarisiz) yonleri;

Maddeler

Okul veli profilinin istenilen seviyede olmamas,

Veliye doniik yapilan toplantilarda istenilen seviyede katilimin olmamasi.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanum, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gugcliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirt/mudirlagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmustr.

icsel Faktorler

Giiglii Yonler
Ogrenciler Sosyal, kiiltiirel sportif alanda basarili ¢aligmalar yapilmasi
Egitimin kalitesini ve dgrencilerin sinav basarisini artirmak i¢in yapilan
ortak sinavlar
Hafta sonu Destekleme ve Yetistirme kursu olmasi
Calisanlar Okulumuzda saglikli bir BIZ ruhunun ve Kurum Kiiltiiriiniin varhig
Veliler Velilerin istedikleri zaman ¢gretmen ve idarecilere ulasabilmesi

Egitim ve Ogretimi destekleyen veli profili

Bina ve Yerleske

Okulun fiziki kapasitesinin yeterli olmasi, Siuf 6grenci

mevcutlarinin standarda uygun olmasz,

Donanim

Akilli tahta ve internet alt yapi sistemlerinin okulda bulunmas:
Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve Ogretim siireclerinde
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Kullanilmasi

Biitce

Okul kantini ve okul aile birligi bagiscilarinin bulunmasi

Yonetim Siirecleri

Okul yoneticilerinin tecriibeli olmasi

[letisim Stirecleri

Okul-cevre iliskisinin giiclii olmas1
Iyi bir kamuoyu imaji vb.

Zayif Yonler
Ogrenciler Ogrencilerin akademik yonleriyle hazir bulunusluk diizeyinde
olmamalar1
Smnavla yerlestirmede istenilen basar1 diizeyinin yakalanamamasi
Calisanlar
Veliler Baz: ailelerin yeterli gelir diizeyine sahip olmamasi

Bina ve Yerleske

Sosyal etkinlik alanlarinin yetersizligi

Ogrencilerin okula ulagirken yogun bir trafik akisindan gegmeleri

Donanim

Okulun kapali spor tesislerinin olmamasi

Btce

Deneme smavlart ve temizlik malzemesi giderlerinin

karsilanmasindaki maddi kaynak sikintisi

Yonetim Siiregleri

[letisim Stirecleri
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Digsal Faktorler

Firsatlar
Politik Hayat boyu 6grenmeyi destekleyen devlet politikalarinin varligi Ulasim ve erisim agimn
gelismesi
Kaliteli egitim ve 6gretime iliskin talebin artmasi
Ekonomik Egitimin stirdiirtilebilir ekonomik kalkinmadaki islevi konusunda toplumsal farkindalik
Sosyolojik Devletin 6zel egitime muhtag 6grencilere sundugu destek
Teknolojik Gelisen teknolojilerin egitimde kullanilabilirliginin artmasi

Egitimde teknoloji kullaniminin artirilmasma yonelik buytik 6lcekli projelerin yiirtitiilmesi
(Dyned-Eba-Fatih)

Mevzuat-Yasal

Okulumuzun iist 6grenimine hazirlayan bir programinin olmasi.

Ekolojik

Yonetici ve 6gretmenlerin cevreyi tanimasi
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Aciklama [FI7]: Okul

miidiirti/ midiirligi kapsam alan:
disinda kalan faktorler ise dissal
faktorler (firsat-tehdit) olarak
degerlendirilmistir. fle milli egitim
miidiirliigiinden baglamak tizere tiim
Bakanlik orgiitii, diger kurum
kuruluslar, veliler, hayirseverler dissal
faktor ayriminda sayilabilecek temel
gruplar niteligindedir.

FT ifadeleri belirlenirken PESTLE
analizine iliskin bagliklardan
faydalanilir.




Tehditler

Politik Egitim politikalarinda ¢ok sik degisiklik yapilmasi ve egitim sistemindeki diizenlemelere

iliskin pilot uygulamalarimn yetersizligi

Ekonomik Egitimin niteligini artirmaya yonelik biitcenin yetersizligi

Sosyolojik Okulun bulundugu bslgenin sosyo-ekonomik diizeyi

Teknolojik Sosyal medyanin ve diger internet aglarinin, bilgisayar oyunlarinin bilingsizce ve cok fazla
kullanilmasi

Mevzuat-Yasal

Ekolojik Zararli aliskanliklarin yayginlasma egiliminde olmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar:

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim bolimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadur.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmustir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasmna iliskin
suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 Okullasma Orani

Okula Devam/ Devamsizlik

Okula Uyum, Oryantasyon

Ozel Egitime Thtiyag Duyan Bireyler

Yabanci Ogrenciler

DN U | W|N

Hayat boyu Ogrenme

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Akademik Bagari

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim

Sinif Tekrari

Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme

Ogretim Yontemleri

U R | W|IN (=

Ders arag geregleri

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Is Giivenligi, Okul Giivenligi

1 Kurumsal Iletisim
2 Kurumsal Yonetim
3 Bina ve Yerleske

4 Donanim

5 Temizlik, Hijyen

6

7

Tasima ve servis
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BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudtrliigumiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Okul cevresine ve dgrencilerimize giivenli bir ortamda nitelikli egitim- 6gretim vermektir.

VIZYONUMUZ

Aciklama [FI8]: (Okul tiirii geregi
okulunuza mevzuat ile verilmis olan
temel gorevi belirtir ifadeyi yazimz.)

Ogrenmenin gerekliligini bilen, bilgiye ve 6¢renmeye kiymet veren; arastiran, okuyan, dinleyebilen ve
¢oztim tiretebilen bireyler yetistiren bir egitim kurumu olmak.
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Aciklama [FI9]: (Cok ve verimli
caligilinast durumunda bes yilin
sonunda yakalanmast miimkiin olan
ufka iligkin ifadenin girilmesi
beklenmektedir. Misyondan farkl
olarak vizyon ifadesinde mevzuat
yerine yonetimin ufku cok énem
tagumaktadir.)




TEMEL DEGERLE RiMiZ

1) Biz duygusuyla ¢calisiriz.

2)Ekip ¢alismasint esas aliriz.

3) Isboliimii ve dayanigma icinde caligirz.

4) Ogrenci merkezli egitim anlayigina sahibiz.
5) Yenilik¢iyiz.

6) Bilgiyi paylasiriz.

7) Dinamigiz.

8) Coziime odakly1z.

9) Farklhiliklarimizin zenginligimiz oldugunu biliriz.
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Aciklama [FI10]: Temel degerler
okulunuzda var olan, var oldugunu
diisiindiigiiniiz, var olmasin arzu
ettiginiz Kisi, Siire¢ ve Performansa
iliskin deger ifadeleridir. Ifadelerin
kisiler (6gretmen, 6grenci, veli,
yonetici, caligsan ..), Siirecler ve
performans (¢iktilar, sonuglar)
kapsaminda degerlendirilmesi
beklenmektedir.)




BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER|

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

Stratejik Amac 1:

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, dgrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarmni gideren

etkin bir yonetim yapist kurulacaktir.

Stratejik Hedef \1.1. Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlar: artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar1 da giderilecektir,

1 Aciklama [FI11]: Aciklama:

1)Amag, hedef, gosterge ve eylem
kurgusu amag Sayfa 16-17 da yer alan
Gelisim Alanlarina gore yapilacaktir.
2)Altta erisim, kalite ve kapasite
amaglarina iliskin 6rnek amag, hedef
ve gostergeler verilmistir.

3)Erisim bashginda eylemlere iliskin
ornege yer verilmistir.
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Aciklama [FI12]: Hedef ifadesi
yazilacaktir.

Aciklama [FI13]: Hedef altinda
ogrencilerin okullasma oranlarina
iliskin gostergeler, devam devamsizlik
ve oryantasyon (uyum) egitimlerine
iligkin gostergeler takip edilecektir.)




Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.111 Kay1t bolgesindeki o;grencﬂerden okula kayit 100 100 100 100 100 100
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.2 ()vlfgla yend baslayan ogrencﬂoerden oryantasyon 85 95 100 100 100 100
egitimine katilanlarm orani (%)
PG.1.1.3 Bir egitim ve 6gretim déoneminde 20 giin ve tizeri
s . 5 4 3 2 1 0
devamsizlik yapan 6grenci oran1 (%)
PG.1.14 Bir egitim ve 6gretim déneminde 20 giin ve tizeri
s . 5 4 3 2 1 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kayit bolgesind lan 6g ilerin tespiti cal
1.1.1. Ayt POIGESIAe yet alah Oprencricrin Tespitl catismast Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylul-20 Eyliil
yapilacaktir.
112 ‘D'evams1zhk yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyar: sistemi Mitdiir Yardimerst 01 Bylil-20 Eyll
i¢in calismalar yapilacaktir.
D 1 o} ilerin velileri ile 6zel aylik topl
113 fexiamsu 1k yapan ogrencilerin velileri ile 6zel aylik toplant: ve Rehberlik Servisi Her ayin son haftas:
goriismeler yapilacaktir.
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Stratejik Hedef 1.2. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyetlere yonlendirilmesi yoluyla okula devamliliklarinin ve oryantasyonu saglamak

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS 2018 2019 2020 2021 2022 2023
? GOSTERGESI
PG.1.2.1 Miinazara ve turnuva sayist 3 4 5 6 7 8
PG.1.2.2 Miinazaraya ve turnuvalara katilan 6grenci
%45 %60 %75 %90 %100 %60
say1sl
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.2.1. |Smuiflar aras1 miinazara diizenlemek Midir Yardimcist Nisan ay1
122 Mun?zaraya katilacak ogreflcﬂerm smif ogretmenlerince tespiti Tiirkce Oretmenleri Nisan ay1
ve miinazara konularini dagitmak
1.2.3 [Miinazara gruplarinin eslestirilmelerini yapmak Tiirkge Ogretmenleri Nisan ay1
Siniflar arasi voleybol, futbol, masa tenisi, satran¢ turnuvalari e .
1.2.4 vb. ditzenlemek Beden Egitimi Ogretmenleri | Mayis ay1
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TEMA 1I: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve dgretimde kalite

artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanmimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim anlayist ile

dgrencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

MEVCUT | HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Takdir veya Tesekkiir Belgesi alan 6grenci
PG.21.1 say1st % %59 %62 %64 %66 %68 %70
Ogrencilerin y1l sonu basarisi (sokke kalmayan)
PG.2.1.2 % %94 %95 %96 %97 %98 %98
PG.213 Yirttiilen kiiltiirel faaliyet sayis1 23 25 29 33 37 40
PG.2.1.4 Yirttiilen sportif faaliyet sayist 17 o5 30 35 41 50
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulumuzda tiim siniflara yonelik y1l icerisinde 6 adet deneme siavi yapilacak. .
211 Okul idaresi EKIM-KASIM ARALIK
o MART -NISAN-MAYIS
Rehberlik servisi igletilerek verimli ders ¢aligma yontemleri ve sinav kaygisinin ) o EKIM-KASIM
21.2 giderilmesiyle ilgili 6grencilere seminer vermek. Rehberlik Servisi MART-NISAN
. FAALIYETIN SONA ERDIGI
21.3 Sportif ve Kiiltiirel faaliyetlere katilan 6grencileri 6diillendirmek Okul Idaresi CUMA GUNU BAYRAK
TORENINDE
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde {ist 6grenime veya
istthdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o oo o
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 2023
PG.2.21 Sinavla alan liselere yerlesen 6grenci sayist 1 5 6 7 8 10
PG222 Smavsiz alan okullara yerlesen 6grenci sayisi 55 73 78 53 45 50
PG2.23 Liseye kay1t yaptirmayan 6grenci sayisi 4 - - - - -
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.1. |Destekleme ve yetistirme kurslarmin agilmasi Okul Idaresi Ogretim yili boyunca
292 Ogrencilerin .Slpavlzi' ve smnavsiz olarak yerlestirilen Okul idaresi Mays Ayt
okullarin gezdirilmesi
2.2.3 |Deneme smavlarinin yapilmasi Okul Idaresi Eylal ve Subat ,E,iﬂ,a o haric
her ayin ilk on giinii icinde

31



TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulda yapilan her tiirlii sosyal-kiiltiirel faaliyetler ve sportif karsilasmalarda alman sonuglar okul web

sitesinde yayinlanacaktur.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
PG.31a Okul web sitesinde yapilan duyuru sayisi 6 10 14 18 2 5
PG.32.b Okul web sitesinde yapilan duyurularin ziyaret edilme

sayisl 120 200 280 360 440 500
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

111, Okuldaki  kulttirel  faaliyetlerin ~ Web  sitesinde ?thg,lm ' teknolojileri Ogretim yili boyunca
yayinlanmasi ogretmeni

1.1.2 | Okuldaki sosyal faaliyetlerin Web sitesinde yayinlanmasi ]?£h§lm . teknolojileri Ogretim y1li boyunca
Ogretmeni

1.1.3 |Okuldaki sportif faaliyetlerin Web sitesinde yayinlanmasi gg;zltﬂeni teknolojileri Ogretim yil1 boyunca
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2019 2020 2021 2022 2023 |Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri) 9.000 9.500 10.000 10.500 11.000 50.000
TOPLAM | 9.000 9.500 10.000 10.500 11.000 50.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIiRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mudurltigi ve Bakanhk

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytiriitme ekipleri ve eylem sorumlulartyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

34



EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi boliimii

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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Ogrenci Anketi Sonu¢lari: ERTUGRUL GAZi ORTAOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“OGRENCIi GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

Ertugrul Gazi Ortaokulu Miidiirliigi 2019-2023 Stratejik Plan hazirliklar1 ¢ergevesinde, idarenin geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarinmn beklendigi
bu ¢alismada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte 6ngordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiyiik 6nem tagimaktadir. Ankette yer alan sorular, paydas
analizinde yer almas1 ongoriilen konu bagliklarini icerecek sekilde diizenlenmistir.

Bu anketin gerceklestirilmesindeki amag, kurumumuzun stratejik plani hazirlanirken sizlerin goriisleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlar1 tespit etmek ve ¢oziime
yonelik stratejiler gelistirmektir. Emek ve katkilariniz i¢in gimdiden tesekkiir ederim.

Yagsar Murat BESKAY A
Okul Miidiirii
KATILMA DERECESI
Stea MADDELER £2) F| & € £
5° E 3 E -
8
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim. %90 %10
2 Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. %80 %20
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. %80 %20
4 Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate almir. %40 %50 | %10
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. %80 %10 %10
6 Okulda dgrencilerle ilgili alman kararlarda bizlerin gériisleri alnir. %60 %30 %10
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadr. %70 %20 %10
8 Derslerde konuya gére uygun arag gerecler kullanilmaktadir. %80 %10 %10
9 Teneftiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. %80 %10 %10
10 Okulun i¢i ve dig1 temizdir. %60 %30 %10
11 Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %70 %20 | %10
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. %70 %20 | %10
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. %50 %30 | %10 | %10
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Ogretmen Anketi Sonuclari:

ERTUGRUL GAZi ORTAOKULU MUDURLUGU STRATEJIiK PLANI (2019-2023)

“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERiI” ANKET FORMU

Ertugrul Gazi Ortaokulu Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plan hazirliklar1 gergevesinde, idarenin geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarm katkilarinmn
beklendigi bu calismada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biyilk 6nem tagimaktadir. Ankette yer alan sorular,

paydas analizinde yer almas1 6ngoriilen konu bagliklarmi igerecek sekilde diizenlenmistir.
Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag, kurumumuzun stratejik plani hazirlanirken sizlerin gériisleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlari tespit etmek ve ¢oziime
yonelik stratejiler gelistirmektir. Emek ve katkilarmniz i¢in gimdiden tesekkiir ederim.

Yasar Murat BESKAY A
Okul Miidiirii
KATILMA DERECESI
S = = =7 =
Sira No MADDELER iz 3 2 I Z
£ ® £ 5 £ =
=) B B8 £
5
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢aliganlarin katilimiyla alinir. %100
2 Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. %100
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. %90 %10
4 Kendimi, okulun degerli bir liyesi olarak goriirim. %90 %10
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkéani1 tanimaktadir. %70 %30
6 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. %60 %30 | %10
7 Okulda ¢aliganlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. %80 %10 | %10
8 Okulda dgretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. %100
9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢aligmalar yapmaktadir. %60 %30 | %10
10 Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilik¢i diigtincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir. %80 %20
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. ¢aliganlarla paylasir. %100
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimma tahsis edilmis yerler yeterlidir. %90 %10
13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim. %80 %10 | %10
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Veli Anketi Sonuclari:

ERTUGRUL GAZi ORTAOKULU MUDURLUGU STRATEJIiK PLANI (2019-2023)

“VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

Ertugrul Gazi Ortaokulu Miidiirliigi 2019-2023 Stratejik Plan hazirliklar1 ¢ergevesinde, idarenin geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarmm beklendigi
bu caligmada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte 6ngordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiyiik 6nem tagimaktadir. Ankette yer alan sorular, paydas
analizinde yer almas1 6ngoriilen konu bagliklarmi igerecek sekilde diizenlenmistir.

Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag, kurumumuzun stratejik plani hazirlanirken sizlerin goriisleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlari tespit etmek ve ¢oziime

yonelik stratejiler gelistirmektir. Emek ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Yasar Murat BESKAY A
Okul Miidiirii
KATILMA DERECESI
A X = = ol =
Sira 28 2 g 2 g 2
MADDELER 3| = 5| EE g
No gz e g z Z
s ® = 5 £ g
g = = =
=
1 Thtiyag duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. % 90 %10
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularim zamaninda 6greniyorum. %90 %10
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. %90 %10
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. %80 %10 %10
5 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir. %80 %10 %10
6 Okulda yabanci kisilere kars1 glivenlik 6nlemleri alinmaktadir. %90 %10
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriiglerimiz dikkate alinir. %100
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum. %60 %30 %10
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve dgretmenleriyle iyi anlastigim diisiiniiyorum. %90 %10
10 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donamima sahiptir. %40 %40 %20
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. %70 %20 %10
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %60 %20 %20
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. %40 %20 %20 %10 %10
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